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V. Anuncios
Otros anuncios

Consgjeria de Presidencia,
Justicia e lgualdad

6762 Direccion General de RelacionesIngtituciona-
lesy Participacion Ciudadana.- Anuncio de 20
de diciembre de 2011, por € que se procede
ala publicacion dela modificacion delos es-
tatutos del Colegio Profesional de Protésicos
Dentales de Las Palmas.

En cumplimiento de lo establecido en € articulo
22 del Decreto 277/1990, de 27 de diciembre, por €
que se aprueba el Reglamento de Colegios Profesio-
nales de Canarias, se procede ala publicacion de la
maodificacion de los Estatutos del Colegio Profesio-
na de Protésicos Dentales de Las Palmas, inscritaen
el Registro de Colegios Profesionaes de Canarias,
por Resolucion de esta Direccion Genera de fecha
5 de diciembre de 2011.

Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de diciembre
de 2011.- El Director General de Relaciones I nstitu-
cionales y Participacion Ciudadana, Pedro Manuel
Ramos Negrin.

ESTATUTOS DEL COLEGIO PROFESIONAL
DE PROTESICOS DENTALES DE LASPALMAS

TiTULOI
DEL COLEGIO
CAPITULO 1
CONCEPTOS GENERALES

Articulo 1.- 1. El Colegio Profesional de Proté-
sicos Dentalesde Las Pamas eslaorgani zacion pro-
fesional de los protésicos dentales que g ercen en €l
ambito de la provincia de Las Palmas.

2. El Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas es una corporacion de derecho pibli-
co de caracter representativo y con personalidad ju-
ridica propia, independiente de la Administracién
publica, que tiene plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

3. Larepresentacion legal del Colegio Profesiona
de Protésicos Dentales de Las Pamas, tanto en juicio
comofueraded lecorresponderda Presidenteoaquien
lega mentelo sustituya de acuerdo con estos Estatutos.

Articulo 2.- 1. El Colegio Profesiona de Proté-
sicos Dentales de Las Palmas esta amparado por la
Ley 3/2002, de 20 de mayo, de Creacion del Cole-
gio Profesiona de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas, la Ley de Colegios Profesionales de Canarias,

sus normas de desarrollo y por lalegisacién comu-
nitaria, estatal o autondmica que le afecte.

2. En todo caso, la actuacion del Colegio Profe-
sional de Protésicos Dentales de Las Palmas se gjus-
tardalo establecido en laDirectiva 2006/123/CE, del
Parlamento Europeo y del Consegjo, de 12 dediciem-
bre de 2006, relativa a los servicios en e mercado
interior y la normativa de incorporacion de la mis-
ma, especialmentelal ey 17/2009, de 23 de noviem-
bre, sobre €l libre acceso alas actividades de servi-
ciosy su gercicio (BOE de 24.11.09).

3. Sonfines esenciales del Colegio Profesiona de
Protésicos Dentales de Las Pamas |a ordenacion del
gerciciodelaprofesion de Protésico Dentdl, larepre-
sentacioninstitucional exclusivadelamismaen cuan-
to existacolegiacion obligatoriaen e ambito delapro-
fesidn, ladefensadelosintereses profesionalesdelos
colegiadosy laproteccion delosinteresesdelos con-
sumidoresy usuarios de |os servicios de sus colegia
dos, todo dlo sin perjuicio delacompetenciadelaAd-
minigtracion PUblicapor razdn delareacion funcionarid.

Articulo 3.- El Colegio Profesional de Protésicos
Dentalesde L asPamasgerceraentodo caso larepre-
sentacion colectivay oficial delos protésicos dentaes
en el &mbito territoria delaprovinciade Las Pamas.

Articulo 4.- 1. Los protésicos dentales que gjer-
zanlaprofesion enlaprovincial asPalmas, tanto los
gue tengan latitulacion oficial en prétesis dental re-
guladaen lalegislacion vigente como los que hayan
sido legamente habilitados de conformidad con la
normativa sobre la materia, independientemente de
gue gjerzan la profesion por cuenta propia o ajena,
habran de colegiarseen e Colegio Profesional de Pro-
tésicos Dentales de Las Pamas.

2. También podran gercer laprofesion de protési-
co dental en laprovincia Las Palmas aquellos proté-
sicosdental es que acrediten estar colegiadosenalgin
otro Colegio del Estado. A ta fin, & Colegio Profe-
siona de Protésicos Denta es de L as Palmas compro-
barg, mediantelosingrumentosdecomunicaciony Ss
temas de cooperacion y coordinacion administrativa
previstos en la normativa vigente con los demas Co-
legios Profesionales de Protésicos Dentales del resto
del Estadoy en su caso con el Consgjo Generd de Co-
legios de Protésicos Dental es de Espafiacon € finde
verificar dichacolegiaciony laausenciade sanciones
0 condenas que impidan € gercicio de laprofesion.

3. Cuando se produzca un despl azamiento tempo-
ral de un profesional de otro Estado miembro de la
UE, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto
1837/2008, de 8 de noviembre, por el que seincor-
poran a ordenamiento juridico espafiol la Directiva
2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Conse-

jo, de 7 de septiembre de 2005, y la Directiva

2006/100/CE, del Consgjo, de 20 de noviembre de
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2006, relativasa reconoci miento de cuadlificaciones
profesionales (BOE de 20.11.08). En estos casos, la
comunicacion de la autoridad competente bastara a
efectos de colegiacion.

4. Los protésicosdentaesaque serefieren los apar-
tados 2 y 3 de este articulo también estaran sujetos,
por sus actuaciones en el ambito territorial del Co-
legio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas, alos presentes Estatutos y alas demés normas
colegiales, especialmentelas de carécter deontol 6gi-
CO que se aprueben.

5. El acceso y gjercicio ala profesiéon colegiada
se regira por el principio de igualdad de trato y no
discriminacion, en particular por razén deorigenra-
cia o étnico, religion o convicciones, discapacidad,
edad u orientacion sexual .

~ 6. Con caracter voluntario se admitiralacolegia-
cion sin gercicio.

CAPITULO 2
RELACIONES CON LA ADMINISTRACION

Articulo 5.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentalesde Las Pamas serelacionaraconlaAd-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cana
riasatravésdelaConsg eriacompetente en materia
de colegios profesional es en todas | as cuestionesre-
lativas a aspectos corporativos e ingtitucionales, y
con la Consgjeria que ostente las competencias en
materia de Sanidad en |o referente a los contenidos
profesionales.

CAPITULO3

DE LASRELACIONES CON EL CONSEJO GENERAL DE
COLEGIOS DE PROTESICOS DENTALES DE ESPANA

Articulo 6.- 1. De acuerdo con lalegidacion vi-
gente, el Colegio Profesional de Protésicos Denta-
les de Las Palmas se integrard, en la organizacién
de protésicos dentales del Estado, actualmente €l
Consgjo General de Colegios de Protésicos Denta-
les de Espaiia.

2. Cuando enlaComunidad Autonomade Canarias
existaun Consgjo General Autondémico de Colegiosde
Protésicos Dentales que agrupe a varios Colegios, la
representacion ante e Consgjo Genera Nacional, so-
lolagjercerael Consgo General Autondmico.

CAPITULO4

DENOMINACION, DOMICILIO
Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 7.- Ladenominacién oficial del Colegio
eslade Colegio Profesional de Protésicos Dentalesde

Las Palmas, pudiendo utilizar también las siglas
CPPDLP, el ambito es el delaprovinciade Las Pal-
masy d domicilio oficid radicaenlacalleBravo Muri-
llo, 17, portal 2, 2°A, delas PaAmas de Gran Canaria

CAPITULOS5
FINALIDAD Y FUNCIONES

Articulo 8.- 1. Corresponde a Colegio Profesio-
nal de Protésicos Dentales de Las Palmas gjercer las
funcionesy losfines que le asignalalegidacion vi-
gente estatal y autondmica relativa a los colegios
profesionales.

2. En generad, corresponde a Colegio Profesio-
nal de Protésicos Dentales de Las Palmas gjercer las
siguientes funciones:

a) Cuantas funciones redunden en beneficio dela
proteccion delosintereses delos consumidoresy usua-
rios de | os servicios de sus colegiados.

b) Ejercer cuantas funciones|es sean encomenda:
das por laAdministracion y colaborar con esta me-
diante la realizacion de estudios, emision de infor-
mes, elaboracion de estadisticas y otras actividades
relacionadas con sus fines que puedan serles solici-
tadas o acuerden formular por propiainiciativa.

¢) Ostentar la representacion que establezcan las
leyes para el cumplimiento de susfines.

d) Participar en los Consejos u Organismos con-
sultivos de laAdministracion en la materia de com-
petencia de cada una de | as profesiones.

€) Edar representados en |l os Patronatos Universitarios.

f) Participar en laelaboracion delosplanesde es-
tudio e informar las normas de organizacion de los
Centros docentes correspondientes alas profesiones
respectivasy mantener permanente contacto con los
mismosy preparar lainformacion necesariaparafa
cilitar el acceso alavida profesiona de los nuevos
profesionales.

g) Ostentar en su ambito la representacion y de-
fensa de la profesiéon ante la Administracion, Insti-
tuciones, Tribunales, Entidadesy particulares, con le-
gitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten
alosinteresesprofesionalesy gjercitar el derecho de
peticion, conforme alaley.

h) Facilitar alos Tribunales, conformealasleyes,
la relacion de colegiados que pudieran ser requeri-
dos para intervenir como peritos en 10s asuntos ju-
diciaes, o designarlos por si mismos, segiin proceda.

i) Ordenar en € ambito de su competencia, laac-
tividad profesional delos colegiados, velando por la
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éticay dignidad profesional y por el respeto debido
alos derechos de los particulares y gjercer lafacul-
tad disciplinariaen el orden profesional y colegial.

j) Organizar actividades y servicios comunes de
interés paralos colegiados, de caréacter profesional,
formativo, cultural, asistencial y deprevisiony otros
andogos, proveyendo a sostenimiento econdémico me-
diante |os medios necesarios.

k) Procurar laarmoniay colaboracion entrelos co-
legiados, impidiendo lacompetenciadesed entrelos
mismos.

I) Adoptar las medidas conducentesaevitar €l in-
trusismo profesional.

m) Intervenir, en via de conciliacion o arbitraje,
en |as cuestiones que, por motivos profesionales, se
susciten entre los colegiados.

n) Resolver por laudo, ainstanciadelaspartesin-
teresadas, | as discrepancias que puedan surgir sobre
el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de
los trabajos realizados por los colegiados en € gjer-
cicio delaprofesion.

i) Informar en los procedimientos judiciales o
administrativos en que se discutan honorarios
profesionales.

0) Encargarse ddl cobro delas percepciones, remu-
neraciones u honorarios profesionales cuando € cole-
giado lo solicitelibre y expresamente, en los casos en
que € Colegio Profesiona de Protésicos Dentales de
LasPamastengacreados|os serviciosadecuadosy en
las condiciones que se determinen en los Estatutos.

p) Organizar, en su caso, cursos paralaformacion
continuada.

q) Facilitar lasolucién delos problemas devivien-
daalos colegiados, acuyo efecto, participaran enlos
Patronatos oficiales que paralaprofesion cree el Mi-
nisterio de laVivienda.

r) Cumpliry hacer cumplir aloscolegiadoslasle-
yes generales y especiales y |os estatutos profesio-
nalesy reglamentos de régimen interior, asi como las
normasy decisiones adoptadas por 1os Organos co-
legiales, en materia de su competencia.

) Atender las solicitudes deinformacion sobre sus
colegiados y sobre las sanciones firmes a ellos im-
puestas, asi como las peticiones de inspeccién o in-
vestigacion quelesformule cua quier autoridad com-
petente de un Estado miembro de la Union Europea
en los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23
de noviembre, sobre €l libre acceso alas actividades
deserviciosy su gercicio, en particular, enlo que se
refiereaquelassolicitudesdeinformaciény derea

lizacion de controles, inspecciones e investigaciones
estén debidamente motivadas y que lainformacién
obtenida se empl ee Unicamente paralafinalidad pa-
ralaque se solicito.

t) Cuantas otras funciones redunden en beneficio
de los intereses profesionales de | os colegiados.

3. Especiamente corresponde a Colegio Profe-
sional de Protésicos Dentales de Las Palmas gjercer
las siguientes funciones:

a) Ejercer larepresentacién legal del colectivo, en
su ambito de actuacion, de profesionales colegiados
y lade cualquier colegiado individual cuando seare-
guerido expresamente ante cual quier organismo ofi-
cia o particular, relativaal gercicio delaprofesion.

b) Mantener ladisciplina social y profesional de
los colegiados, sobre los principios de unidad y de
cooperacion indispensables, salvaguardando y ha
ciendo observar los principios deontol6gicos y éti-
co-sociales de la profesion, de su dignidad y de su
prestigio. Con esta finalidad podréa elaborar los c6-
digos correspondientes de cumplimiento obligatorio.

¢) Amparar y defender losderechosy el prestigio
profesional y socia de los colegiados en genera o
de cuaquierade susgrupos o deun individuo en par-
ticular, si fuesen abjeto de vejacion, de menosprecio
0 de desmerecimiento.

d) Perfeccionar los aspectostécnicosy cientificos
de la profesién y de los profesionales, y elevar los
niveles éticos, materiales, culturalesy cientificos.

€) Crear, sostener y fomentar obras de prevision,
de crédito, de consumo y de seguro, en los diversos
aspectos de caracter obligatorio o bien voluntario.

f) Promover mecanismos o instituciones de pro-
teccion socia delos colegiadosjubilados, enfermos,
invélidos, viudas, viudosy huérfanos de colegiados.

0) Asesorar el proceso de formacion de los pla-
nes de estudiosrelativos alaprotesisdental y aseso-
rar alas autoridades académicas en todo lo relacio-
nado con ladocenciadelasdisciplinas propiasdela
protesis dental.

h) Mantener una relacion constante con los cen-
tros docentes para proporcionarl es orientaciones ac-
tuales y Utiles para el conocimiento de las caracte-
risticas deseables paralos nuevos profesionales.

i) Intervenir en problemasdeintrusismo profesio-
nal. Con esta finalidad podra requerir €l soporte de
las autoridades gubernativas, judicialesy sanitarias
y deberd perseguir atodo el que g erzaactos propios
delaprofesiéon de protésico dental sinserloosines-
tar colegiado.
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i) Emitir losinformestécnicosy profesionalesen
los asuntos 0 materias que | e sean sometidos por en-
tidades o instituciones publicas o privadas.

K) Informar alas industrias del ramo de las con-
diciones deseables para €l desarrollo de los produc-
tos nuevos y establecer, si las condiciones técnicas
lo permiten, un control de calidad sobrelos materia-
les ofrecidos.

I) Organi zar servicios de asesoriajuridica, econo-
mica, administrativa, técnicao de cualquier otracla-
se afavor de los colegiados.

m) Colaborar con los organismaos correspon-
dientes para establecer |as condiciones de gjerci-
cio profesional en las diversas modalidades o es-
pecialidades; regular e imponer las condiciones
de prestacion de servicios, que serdn de acata-
miento obligatorio, y garantizar el respetoy laob-
servacion de las normas reguladoras de trabajo en
todos | os aspectos, especialmente en relacion con
medidas de seguridad, prevencion e higiene en el
trabgjo.

n) Proponer ala Comunidad Auténoma de Cana-
riaso alaAdministracion del Estado las normas ne-
cesarias paragarantizar y mejorar las condicionestéc-
nicas e higiénicas de la prétesis dental.

i) Establecer las normas que regulen el régimen
econdémico del Colegioy delosorganismos afinesy
dependientes de este.

0) Llevar e censo de profesionalesy el registro
de titulos de colegiados.

p) Ejercer lajurisdiccion disciplinaria, respecto
de los colegiados, paralo cual la Junta de Gobier-
no del Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas estara revestida de la méaxima auto-
ridad, con exigenciacorrel ativade lamayor respon-
sabilidad, y podraimponer las sanciones especifi-
cadas en estos estatutos, y con |0s recursos que se
establecen.

) Resolver todos |os cometidos que e correspon-
dan en virtud de las disposiciones legales vigentes y
de lo gque establecen estos Estatutos o que le enco-
mienden |as autoridades.

r) Editar los bol etines necesarios que sirvan dein-
formacion genera y cientifica a todos los colegia-
dos, y también las circulares y las publicaciones de
cualquier clase quelasjuntasde gobierno o las asam-
bleas de col egiados crean convenientes.

S) Determinar las condiciones para la contrata-
cion, disciplinay despido del persona a servicio
del Colegio Profesional de Protésicos Dentales de
Las Palmas.

t) Fomentar |os actos de caracter cultural y cien-
tifico. Con estafinalidad podrén ser creadas seccio-
nes cientificas.

u) Ejercer en sustitucion del colegiadoy con lape-
ticion formal previade este, |as acciones legales ne-
cesarias paralareclamacion y cobro de honorarios.
Actuar como tribunal arbitral institucional en los
conflictos derivados de la actividad profesional, en-
tre colegiados, o entre colegiados y sus clientes, a
amparo delalLey de arbitrajes privados.

v) Velar para que la publicidad del colegiado se
realice de conformidad con lo que disponga el orde-
namiento juridico.

X) Velar por el derecho de la sociedad a que las
prétesis dental es sean realizadas Uinicamente por pro-
fesional eslegalmente facultados ahacerlasy conlas
maximas condiciones de calidad, higieney seguridad.

y) Visar lostrabajos profesionales delos colegia
dos en su &mbito de competencia Gnicamente cuan-
do se solicite por peticién expresa de los Clientes o
asi o establezca el Gobierno mediante Real Decre-
to. En ninglin caso el CPPDLP, por si mismo o atra-
Vés de sus previsiones estatutarias podraimponer la
obligacion de visar los trabagjos profesionales.

El CPPDL Ptendra adisposicion delos consumi-
doresy usuarios, yasea prestado con medios propios
0 gjenos, un servicio de visado de los trabajos reali-
zados por sus colegiados.

Cuando el visado seapreceptivo, su coste seréra-
zonable, no abusivo ni discriminatorio.

El visado garantiza, al menos, la correccion ein-
tegridad formal deladocumentacién del trabagjo pro-
fesional, e cumplimiento de |as normas sobre espe-
cificacionestécnicas, asi como laobservacion de resto
de lanormativa aplicable al trabajo que setrate. En
ningln caso comprendera los honorarios ni las de-
mas condiciones contractuales, cuya determinacién
gueda sujeta al libre acuerdo entre las partes.

En caso de dafios derivados de | os trabaj os que ha-
yavisado € CPPDLP, en los que resulte responsa
ble el autor del mismo, el CPPDL P respondera sub-
sidiariamente en cuanto |os dafios tengan su origen
en defectos formales o técnicos que hubieran debi-
do ser puestos de manifiesto por el CCPDLP a vi-
sar €l trabajo profesional.

Z) Envirtud delo establecido en € articulo 95 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Plblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun. El Colegio Pro-
fesiond deProtésicos Dentalesde Las Palmas, através
de su Junta de Gobierno, podra proceder, previo
apercibimiento, ala gjecucién forzosa de sus actos
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administrativos, salvo en |os supuestos en que se sus-
pendala € ecucién de acuerdo con laLey, o cuando
lacongtitucion olaL ey exijanlaintervencién delos
tribunales. Los medios de dicha ejecucién forzosa
serén los contenidos en el articulo 96 de la Ley
30/1992.

TiTULOII
DE LOS COLEGIADOS
CAPITULO 1
ASPECTOS GENERALES

Articulo 9.- 1. El protésico dental es aquel pro-
fesional que, inscrito en algin Colegio Profesional
de Protésicos Dentales, € erce laprofesién de acuer-
do con lo que dispone la Ley 3/2002, de 20 de ma-
yo, de Creacion del Colegio, laLey estatal 10/1986,
de 17 de marzo, y otras normas, fundamental mente
profesionalesy sanitarias, que le afecten.

Son atribuciones profesional es reservadas Unica-
mente alos protésicos dentales, y por |o tanto de su
responsabilidad, quellevardn acabo en € ambito de
los laboratorios de prétesis dental: e disefio, lapre-
paracion, elaboraciony fabricacion, lasreparaciones
y lacomercializacion o puesta en el mercado de las
protesis dental es, delos aparatos de ortodonciay or-
topediadentofacial o de otros dispositivos bucoden-
tales (placas o férulas de descarga, cubetas de blan-
gueamiento y de fluoruracion, protectores bucales),
asi como cualquier producto intermedio que forme
parte de la prétesis.

El protésico dental podra participar junto con €l
estomatdlogo, odontdlogo o cirujano maxilofaciad, cuan-
do sea necesario, en el andlisis de determinados as-
pectos morfol 6gicos del paciente con el fin de ade-
cuar y persondizar laprotessdentd prescritaalaesética
individual del mismo.

2. Los protésicos dental es tienen plena capacidad
y responsabilidad respecto delas protesis dentales que
elaboren o suministren y de los centros, instalacio-
nesy laboratorios correspondientes.

3. El protésico seraresponsable de la prétesisfa-
bricada ante el estomatélogo, odontélogo o cirujano
maxilofacial que la haya prescrito y ante el usuario
parael cual hasido hechaamedida, de conformidad
con las leyes sobre la materia

CAPITULO 2
COLEGIACION
Articulo 10.- 1. Paraingresar en €l Colegio Pro-

fesional de Protésicos Dentales de Las Palmas son
necesarios |os requisitos siguientes:

a) Estar en posesion ddl titulo de protésico dental
o delahabilitacion profesional legal mente establecida.

b) Ser mayor de edad.

¢) No estar sometido acausadeincapacidad oin-
compatibilidad parael gjercicio delaprofesion.

d) Satisfacer las cuotas de ingreso y cumplir los
reguisitos documental es que se establ ezcan en estos
Estatutos.

~ 2. Todos los tramites necesarios para la colegia-
cion se podrarealizar personamente o atravésdela
ventanilla Unica por via electronicay adistancia.

3. Lascuotasdeinscripcion o colegiacion, que han
de ser aprobadas por laAsamblea General del Cole-
gio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas, no pueden superar en hinglin caso |os costes aso-
ciados a su tramitacion.

Articulo 11.- SAlo podrén g ercer laprofesion de
protésico dental en el ambito de laprovinciade Las
Palmas aguellos profesionales que se encuentren en
alguna de las circunstancias previstas en € articulo
4 de los presentes Estatutos.

CAPITULO 3
DERECHOSY DEBERES DE LOS COLEGIADOS
Articulo 12.- Son derechos de los colegiados:
a) Ejercer la profesion de protésico dental.

b) Utilizar y acceder alos serviciosy medios co-
legiaeseniguadad de condiciones con cualquier otro
colegiado, y especificamente arealizar todoslostra
mites necesarios parala colegiacion, gercicio de la
profesién y en su caso baja en el Colegio Profesio-
nal de Protésicos Dentales de Las Palmas personal -
mente o, atravésdelaventanillaUnica, por viaelec-
tronicay adistancia.

c) Participar en la gestion del Colegio Profesio-
nal de Protésicos Dentalesde LasPamasatravésde
los 6rganos colegiales, y gjercer € sufragio activoy
pasivo en las condiciones que prevén estos Estatutos.

d) Recibir informacion sobre la actividad corpo-
rativay profesional.

€) Presentar alos 6rganos de gobierno aquellas so-
licitudes que creajustas.

f) Recibir laasistenciadel Colegio Profesional de
Protésicos Dentales de Las Palmas en cualquier con-
flicto de origen profesional.

g) Recibir formacion continuada.
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h) Recibir retribucién adecuada al ejercicio
profesional.

i) Solicitar el amparo del Colegio Profesional de
Protésicos Dental es de L as Palmas ante actos que vul -
neren la normativa deontoldgicay profesional.

j) Recabar y obtener de todos |os 6rganos corpo-
rativos la proteccion de su independenciay licitali-
bertad de actuacién profesional.

Articulo 13.- A través de la paginaWeb del Cole-
gio Profesional de Protésicos Dentalesde LasPamas
los colegiados podran realizar lapresentacion de que-
jasy reclamaciones por viaelectronicay adistancia.

Articulo 14.- Son deberes de |os colegiados:

a) Cumplir y respetar los presentes Estatutos, la
normativa colegia y los acuerdos de |os 6rganos de
gobierno del Colegio Profesional de Protésicos Den-
tales de Las Pamas, asi como todas las normas que
regulen la profesion.

b) Designar un domicilio profesional, que serael
desulaboratorio principal si tuviese masdeuno. Los
cambios de domicilio seran comunicadosal Colegio
Profesional de Protésicos Dentalesde LasPamasen
un plazo no superior atreintadias naturales.

c) Satisfacer lascuotas colegialesordinariasy ex-
traordinariasy lasdelos servicios quelaJuntade Go-
bierno declare obligatorios.

d) Cumplir conel méximo celoy eficiencialosen-
cargos profesionales, y tratar alos clientes y ciuda-
danos con los que se relacione con correccion.

€) Abstenerse de cualquier practica que compor-
te competencia desleal o que pongaen peligrolasa-
lud dental del usuario de las prétesis.

f) Comunicar a Colegio Profesional de Protési-
cosDentalesde Las Pamaslabagjaen el gerciciode
laprofesion, acreditandolo mediante labajadel Im-
puesto deActividades Econdmicas, bajaen la Segu-
ridad Social o documento oficial equivalente.

g) Comunicar a Colegio Profesiona de Protésicos
Dentalesde L as Palmas su condicién de g erciente por
cuentapropia o por cuentagjenao lade no gerciente.

h) Ajustar su actuacion profesional alas exigen-
ciasy normaslegalesy reglamentariasy colegiales,
velando por laméxima calidad en €l gjercicio de la
profesion.

i) Notificar al Colegio Profesional de Protésicos
Dentales de Las Palmas la existencia de instalacio-
nesilegalesy de actividades contrariasalabuenapréac-
ticay al codigo deontol dgico, asi como denunciar al

Colegio Profesional de Protésicos Dentales de Las
Pamas, todo acto deintrusismo o de competenciades-
leal que llegue a su conocimiento, asi como los ca-
sos de gjercicio ilegal, sea por falta de colegiacion,
sea por suspension o inhabilitacion del denunciado,
0 por estar incurso en supuestos de incompatibilidad
o prohibicién.

j) Tener concertada una pdlizade responsabilidad
civil gque cubralos dafios y perjuicios que se pudie-
ran derivar del desarrollo delaactividad profesional.

k) Abstenerse de comercializar o poner en el mer-
cado prétesis dentales no fabricadas integramente
por el propio laboratorio o subcontratadas aotrosla-
boratorios que no estén debidamente legalizado y
expresamente autorizado la subcontratacion por laAd-
ministracion competente.

1) En €l caso de que las protesis dentales, o algu-
nosdelos productosintermedios que formen parte de
las mismas, hayan sido fabricados fuera de Esparia,
se tendra que hacer constar de formaclara el paisde
fabricacién del producto sanitario dental amedida, pa-
ragarantizar €l derecho deinformacion del paciente.
Usuario de la prétesis dental .

m) Seguir una formacién continua.

n) Facilitar el acceso alasinstalaciones del |abo-
ratorio dental parallevar a cabo lainspeccién o ve-
rificacion, cuando se requiera.

f) Realizar diligentemente las actividades profe-
sionales que le son encomendadas, ateniéndose alas
exigencias técnicas, deontoldgicasy éticas que han
de presidir toda su actuacién profesional.

0) ldentificarse ante e paciente que le encarga el
trabajo.

CAPITULO4
PERDIDA DE LA CONDICION DE COLEGIADO

Articulo 15.- 1. Se perderala condicién de cole-
giado por alguna de las causas siguientes:

a) Bajavoluntaria, por cese en el gercicio profe-
sional en el &ambito de la provincia de Las Pamas.

b) Inhabilitacion legal para el gjercicio de la
profesion.

¢) Sancién disciplinaria firme de expulsién del
Colegio Profesional de Protésicos Dentales de Las
Palmas.

d) El impago delas cuotas col egial es durante mas
de seis meses, alternos 0 consecutivos, previo re-
guerimiento de pago y audiencia a interesado.
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2. Lapérdidadelacondicion de colegiado por la
causad) anterior no excluye e derecho del Colegio
Profesional de Protésicos Dentales de Las Pamas a
reclamar el pago de las cantidades debidas con los
intereses correspondientesy |0s gastos correspondientes.

3. El colegiado que hayasido dado de bgjapor cud-
quiera de los motivos anteriores, en el caso de que
posteriormente quiera volver adarse de ata, tendra
que satisfacer las cuotas de alta que en cadamomen-
to sean de aplicacion y s fuese por el motivo con-
templado en € apartado d) y no hubiese satisfecho
sus deudas con el Colegio Profesional de Protésicos
Dentalesde Las Palmas deberaregularizar previamen-
te esta situacion.

4. Lapérdidadelacondicion de colegiado por im-
pago de cuctasrequeriraque, previamente, seshayare-
querido de pago a colegiado, advirtiéndoledelascon-
secuenciasdeno hacerloy otorgandole un plazo dediez
dias habiles para que formule |as a egaciones que es-
time pertinentes. Transcurrido & plazo sin hacer ae-
gaciones 0 desestimadas estas, la Junta adoptara el
acuerdo de dar de bgjaa colegiado, quele seranatifi-
cado formalmente. A estos efectos se tendran por véa
lidas las notificaciones efectuadas en & domicilio que
figureend censo colegid y no seran oponiblesloscam-
bios de domicilio no notificados forma mente.

CAPITULOS5
SOCIEDADES PROFESIONALES

Articulo 16.- 1. El gjercicioindividual delaPro-
feson de protésico Denta podradesarrollarse por cuen-
tapropia, como titular de un laboratorio de prétesis
dental, o por cuenta gjena, como colaborador o em-
pleado de un laboratorio y también podradesarrollar-
se mediante aguellas otras formas admitidas en de-
recho, pero siempre en posesion de la titulacion
homol ogacién o habilitacién de protésico dental y la
incorporacion al colegio correspondiente. El gerci-
cio profesional en forma societaria se regira por 1o
previsto en lasleyes. En ningun caso el CPPDLP po-
dra, por si mismo o atraves de sus estatutos o el res-
to de la normativa colegial, establecer restricciones
al gercicio profesional en forma societaria.

2. El gercicio profesional esta sometido a régi-
men de incompatibilidad y prohibiciones previsto
enlas Leyes.

CAPITULO6
VENTANILLA UNICA

Articulo 17.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentales de Las Pamas dispondra de una pagi-
na\Web para que, através de laventanilla unica pre-
vistaen laLey 17/2009, de 23 de noviembre, sobre
d libreacceso alasactividadesde serviciosy su gjer-

cicio, los profesionales puedan realizar todoslostra
mites necesarios paralacolegiacion, sugercicioy su
bajaen el Colegio, atravésde un Unico punto, por via
electronicay adistancia, y puedan deformagratuita:

a) Obtener todalainformacién y formularios ne-
cesarios para €l acceso ala actividad profesional y
su gjercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes
necesarias, incluyendo la de la colegiacion.

¢) Conocer €l estado de tramitacion de los proce-
dimientos en los que tenga consideracion de intere-
sado y recibir la correspondiente notificacion delos
actosdetramite preceptivosy laresolucién delosmis-
mos por €l Colegio, incluidalanotificacion delosex-
pedientes disciplinarios cuando no fuera posible por
otros medios.

TITULOIII

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
Y REPRESENTACION DEL COLEGIO

Articulo 18.- Los 6rganos de gobiernoy represen-
tacion del Colegio Profesional de Protésicos Denta-
les de Las Palmas seran |os siguientes:

a) El Presidente.

b) La Junta de Gaobierno.

¢) LaAsamblea General.

CAPITULO1
LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 19.- 1. Todoslos miembros del Colegio
Profesional de Protésicos Dentalesde LasPalmasen
plenitud de sus derechos forman parte de la Asam-
blea General.

2. El voto de los miembros de la Asamblea es
personal e indelegable.

3. LaAsamblea General es el 6rgano supremo de
decision del Colegio Profesional de Protésicos Den-
talesde LasPalmasy sereline como minimo unavez
a aho en sesion ordinaria.

Articulo 20.- LaAsambleaGenera Ordinariatie-
ne las siguientes funciones:

a) Aprobar e Informe de gestion hechadela Jun-
ta de Gobierno.

b) Aprobar el presupuesto y la liquidacion del
presupuesto aprobado con laformulacion delascuen-
tas anuales.
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¢) Aprobar las cuotas colegiaes extraordinarias.

d) Elegir alos miembros del 6rgano de gobierno,
siguiendo € procedimiento electoral establecido, y
decidir su destitucion.

€) Tratar aquellos asuntos que laJunta de Gobier-
no acuerde introducir en €l orden del dia.

f) Resolver sobre cualquier cuestion que le atri-
buyan |asleyes, losreglamentos o los estatutos o que
no esté reservada al érgano de gobierno.

g) Aprobar laMemoriaAnual.

Articulo 21.- LaAsamblea General Extraordina-
riatiene las siguientes funciones:

a) Aprobacién y modificacion de los Estatutos
del Colegio Profesional de Protésicos DentdesdelLas
Palmasy del reglamento derégimeninterior y delas
normas de deontologia profesional.

b) Autorizacién ala Junta de Gobierno para ena-
jenar o gravar bienes inmuebles del patrimonio
corporativo.

¢) Aprobacion de cuotas extraordinarias.

d) Aquellos asuntos que sean sometidos asu con-
sideracion por acuerdo delaJuntao apeticion delos
colegiados.

€) Acordar lafusion o la disolucion del Colegio
Profesional de Protésicos Dentales de Las Palmas.

f) Elegir alos miembros del 6rgano de gobierno,
siguiendo € procedimiento electoral establecido, y
decidir su destitucién.

Articulo 22.- 1. LaAsamblea General ser4 con-
vocada por el Presidente, a iniciativa propia previo
acuerdo de laJunta de Gobierno que estableceratam-
bién los puntos del orden del dia.

2. También tendra que ser convocada por € Presi-
dente previo acuerdo delaJuntade Gobierno asolici-
tud de colegiados que representen, por lo menos, un 15%
del nimero de inscritos en & censo colegial. La soli-
citudindicaralospuntosdel orden del diaadebatir que
deberan ser aceptados por la Junta sin perjuicio de su
derecho aafiadir aquellos que estime oportunos.

3. Laconvocatoriase remitiraatodos|os colegia-
dosy sedeberaenviar con unaantelacion, por lo me-
nos, de quince dias respecto alafechade celebracion.

4. Cuando laconvocatoriaseahechaapeticion de
los colegiados no se podrademorar lacelebracion de
la Junta mas de cuarenta y cinco dias desde la pre-
sentacion de la peticion.

5. Desde e momento de laremision de laconvo-
catoria, todaladocumentacién y antecedentesdelos
temas adebatir estardn enla Secretariaadisposicion
de los colegiados.

Articulo 23.- 1. Las asambleas generales queda-
ran validamente constituidas cuando estén presentes,
en primeraconvocatoria, lamitad mas uno delosco-
legiados: s no hay nimero suficiente, sereunirame-
dia hora después de laindicada parala primera con-
vocatoria, con laspersonas presentes, y serén validas
sus resoluciones y sus acuerdos.

2. El presidente convocard, abrira, presidir, diri-
giray levantarala Asamblea General.

3. Hasta cinco dias antes de la celebracién de la
Junta se podran presentar enmiendas y alternativas
al contenido de las propuestas incluidas en el orden
del dia, que deberén ir firmadas por un minimo de
un 15% de miembros del censo de colegiados.

Articulo 24.- 1. Las votaciones seran ordinarias,
nominales o secretas. Serd secretala votacion cuan-
do se traten asuntos que afecten laintimidad, el ho-
nor o los sentimientos de las personas y también pa-
ralaeleccion de cargos.

2. Todoslos colegiados, g ercienteso no gercien-
tes, podréan participar en los debates.

3. Cada colegiado tendra derecho a un voto.

4. Los acuerdos se adoptan por mayoriadelosasis-
tentes y obligan atodos |os colegiados, presentesy
ausentes.

5. De cada reunion que tenga la Asamblea Ge-
neral, ya sea ordinaria o extraordinaria, se levan-
tard acta, que seratranscrita en un libro que habréa
paraestafinalidad, el cual seréadiligenciado debi-
damente por el secretario, pudiendo realizarse en
soporte informatico.

CAPITULO2
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Seccion 1
Disposiciones Generales

Articulo 25.- 1. La Junta de Gobierno del Cole-
gio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas gjercera las funciones corporativas propias con
todoslos derechosy las obligaciones que deriven de
laley, delo que disponen estos estatutosy delosacuer-
dosemanados delaAsambleaGenera y facultadapa
ra adoptar todas las medidas legales y reglamenta-
rias que creapertinentes paraasegurar € cumplimiento
de aquellas funciones.
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2. Los miembros de la Junta de Gobierno del Co-
legio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas ho podran delegar |as atribuciones o competen-
cias propias. Pero se podran auxiliar en sus tareas
mediante la creacion de comisiones formadas por
colegiadosy presididas por un miembro de la Junta.

3. LosmiembrosdelaJuntade Gobierno seran ele-
gidos de acuerdo con |as disposiciones establecidas
en estos estatutos, y dado su caracter representativo
seran inamovibles, excepto por resolucion judicial o
por laapreciacion de la Junta de unacausadeinele-
gibilidad o de incompatibilidad.

Seccion 2

Duracion del mandato y causas del cese
de los miembros de la Junta de Gobierno

Articulo 26.- 1. Loscargos delaJuntade Gaobier-
no del Colegio Profesiona de Protésicos Dentalesde
Las Pamas, se proveeran por un periodo de cuatro
afos mediante eleccion libre, directay secretaen la
gue podran participar todos los colegiados. No po-
dran ser e egidos para el mismo cargo miembros de
la Junta de Gobierno més de dos mandatos consecu-
tivos, salvo en el caso de que no se presentara nin-
guna candidatura parala eleccion correspondiente.

Articulo 27.- Se entendera que € interesado re-
nunciaa cargo cuando deje de asistir sin causa jus-
tificada a tres sesiones seguidas o cinco alternas de
laJunta de Gobierno en un mismo afio y sin motivos
justificados.

Articulo 28.- 1. Los cargos de la Junta o la Jun-
tade Gobierno en pleno podran someterse al voto de
confianza de la Asamblea General. Para superar la
confianzaseranecesario abtener el voto favorable de
mas de lamitad de los votos. Lafalta de superacion
del voto de confianza equivaldra alareprobacion y
significara el ceseinmediato del cargo o cargos so-
metidos al voto de confianza.

2. LaAsamblea General podrareprobar ala Jun-
ta 0 a cualquiera de sus miembros. La solicitud de
inclusion de este punto en el orden del dia de la
Asamblea debera expresar con claridad las razones
en las que se fundamenta y tendra que ser formula-
dacomo minimo por un tercio de losintegrantes del
censo colegial. Si la Asamblea no fuese convocada
en el plazo previsto en estos estatutos, podra hacer-
lo el colegiado masantiguo delosquesoliciten lare-
probacién. LaAsamblea quedara validamente cons-
tituida paradebatir lareprobaci 6n siempre que estén
presentes un minimo de un tercio de los colegiados.
Lareprobacion exigira, paraprosperar, el voto favo-
rable de las dos terceras partes de | os votos.

3. De prosperar lareprobacion y si esta afectase
a més de la mitad de los cargos de la Junta de Go-

bierno serd de aplicacion lo que se dispone en el Ul-
timo parrafo del articulo siguiente.

4. LaAsamblea General podraacordar €l cese de
la Junta de Gobierno o de alguno de sus miembros
y € nombramiento de candidatos alternativos median-
te el voto de censura. La peticién tendra que ser for-
mulada, al menos, por untercio delosintegrantesdel
censo colegial, expresando con claridad |as razones
gue lo fundamenten y proponiendo candidatos que
tendran que aceptar esta.condiciony adjuntar un pro-
grama de actuaciones para el caso de que ganen. Si
laAsamblea General no fuese convocada en € pla-
Zo previsto en los Estatutos, podra hacerlo €l cole-
giado masantiguo delosque solicitenlacensura. La
Asamblea quedara validamente constituida para de-
batir el voto de censura siempre que estén presentes
un minimo de un tercio delos colegiados. El voto de
censuraexigirg, paraprosperar, €l voto favorable de
la mayoria de los votos. Los cargos asi nombrados
lo gjerceran en el mandato hasta que hubiese corres-
pondido hacerlo ala persona a quien substituyen.

5. En todos estos casos, €l cargo o cargos afecta
dos no tendran derecho de voto. No se podré propo-
ner una reprobacion o voto de censura a un mismo
cargo en € plazo de un afio, ni hacerlo durante el Ul-
timo semestre de un mandato.

Seccién 3
Del Pleno de la Junta de Gobierno

Articulo 29.- 1. Los miembros de derecho de la
Juntade Gobierno serén: Presidente, el Vicepresiden-
te, €l Secretario, el Tesorero-Interventor, € Ponente
de cultura'y formacién continuada'y un minimo de
dos vocales.

2. Lasvacantes que durante el mandato se produz-
can en el seno delaJuntade Gobierno, excepcion he-
chadel cargo de Presidente, que sera sustituido por
€ Vicepresidente, seran cubiertasen un plazo de dos
meses desde gque se produzcan por |as personas que
nombre la propia Junta, que tendran que reunir las
condicionesde elegibilidad establecidasen estosEs-
tatutos y ser ratificadas en la primera Asamblea Ge-
neral que se celebre. En cualquier caso, las personas
asi nombradas cesaran en €l cargo cuando hubiese co-
rrespondido hacerlo ala persona a quien sustituyen.
De no ser ratificada por laAsamblea, la persona de-
signada por laJuntacesaray seranombradaparaocu-
par el cargo quien resulte designada por laAsamblea
en aguel mismo acto.

3. Cuando el nimero de plazas vacantes en la
Junta supere lamayoria de miembros de pleno dere-
cho se convocaran nuevas el ecciones para cubrirlas.
La convocatoria se hara durante los treinta dias si-
guientesde ser efectivalavacante que supongalapér-
dida de la citada mayoria.
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Articulo 30.- 1. El Pleno de la Junta de Gobier-
no tendraque reunirse obligatoriamente dos veces a
ano, y extraordinariamente cuando lo soliciten por lo
menos un tercio delos miembros, y siempre que las
circunstancias |o aconsejen, ajuicio delaComision
Permanente de laJuntade Gobierno o del presidente.

2. Paraque el Pleno de la Junta de Gobierno pue-
da celebrar sesidn sera necesario que estén presen-
tes, en primeraconvocatoria, lamitad masuno delos
miembros que laforman; si no hay nimero suficien-
te, se reunira media hora después de laindicada pa-
ralaprimeraconvocatoria, con las personas presen-
tesy, sea cual sea el nimero, seran vélidas sus
resolucionesy sus acuerdos.

3. Lasconvocatoriaslas hard el secretario por es-
crito, con mandato previo del Presidente, e indica-
rénlafechay el lugar delareunion, lahoradelapri-
mera y segunda convocatoria y el orden del dia.
Tendran que ser remitidas, por lo menos, con ocho
dias de antelacion, excepto que, por razones impor-
tantes o urgentes a criterio del Presidente, se acuer-
de convocarlas con carécter de urgenciaen un plazo
gue no podra ser nuncainferior a 24 horas.

4. Enlareunion del Pleno no se podratratar mas
asuntos quelosindicados en €l orden del dia, excep-
to aquellos que el Presidente considere de verdade-
ro interésy que sean autorizados por €l Pleno. Los
acuerdos seran adoptados por mayoria de votos de
los asistentes y en caso de empate decidird el
Presidente.

5. La asistencia a las reuniones serd obligatoria
Lafatano justificada atres reuniones consecutivas
seré considerada como unarenuncia a cargo, equi-
valente a cese atodos |os efectos.

CAPITULO 3
FACULTADES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 31.- Seran facultades de la Junta de
Gobierno:

a) Prestar colaboracion alas autoridades univer-
sitarias, académicas o administrativasen general pa-
rala mejor ordenacion de la ensefianza y para ma-
yor perfeccionamiento y defensaeficaz delosintereses
buco sanitario de la sociedad.

b) Imponer alos colegiados | as correcciones dis-
ciplinarias que se establ ecen en estos Estatutosy de-
nunciar, s procede, alas autoridades competentes|as
conductas que sean constitutivas de delito o signifi-
guen un peligro paralasalud dental.

c) Designar y velar por la formacion del persona
con latitulacién adecuada para verificar los laborato-
rios de los colegiados, cuando se requiera, y analizar

d actalevantadaparainformar alaAdministracion com-
petente 0 a quien corresponda en cada caso.

d) Proponer alas autoridades pertinentes la pro-
mulgacion de normastendentesal perfeccionamien-
to del gercicio delaprofesion en beneficio y garan-
tiade lasalud publica.

€) Perseguir e intrusismo profesional, sea de la
formaque sea, y gercer con estafinalidad las accio-
nes |egal es correspondientes.

f) Facilitar informacién en materia del gercicio
profesional.

g) Dirimir, en procedimiento arbitral, las contro-
versias que se produzcan entre colegiados o entre co-
legiados y sus clientes.

h) Redactar los presupuestos y rendir cuentas
anuales. Recaudar, distribuir y administrar 1os fon-
dos del Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas, y también su patrimonio, y |os otros
recursos que le sean atribuidos.

i) Dictar y aprobar las normas, |os reglamentosy
los cédigos de orden interior de carécter general que
Se crea conveniente para garantizar y mejorar el co-
rrecto funcionamiento de las estructurasy |os servi-
cioscolegiaes.

j) Congtituir las seccionesy comisiones que se con-
Sderen necesarias paralagestion o laresolucion de asun-
tosconcretos, de caréacter generd, queincumban a Co-
legio Profesiona de Protésicos Dentalesde Las Pdmas.

k) Convaocar las Asambleas Generales ordinarias
0 extraordinarias, segun proceda.

I) Verificar el cumplimiento de los requisitos de
laadmision de los profesional es que soliciten incor-
porarse al Colegio Profesional de Protésicos Denta-
les de Las Pamas.

m) Interpretar estos Estatutosy resolver, por anao-
giade preceptos o de hechos, las Situacionesqueno apa
rezcan resueltas de una manera expresay concreta.

n) Proponer para Asamblea la aprobacién de las
cuotasdeinscripciony cuotasordinariasal CPPDLP,

CAPITULO 4
Seccion 1

De la Comisién Permanente
de la Junta de Gobierno

Articulo 32.- LaComisién Permanente delaJun-
tade Gobierno estaraintegradapor: el Presidente, €l
Vicepresidente, € Secretarioy € Tesorero-Interventor.
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Articulo 33.- 1. LaComisién PermanentedelaJun-
ta de Gobierno tendra que reunirse, ordinariamente,
unavez a mesy cadavez qued Presdente o dosmiem-
bros de la Comision lo consideren conveniente.

2. Segun € criterio del Presidente, podran ser ci-
tados alas reuniones de la Comisién Permanente de
|la Junta de Gobierno, otros miembros de la Junta de
Gobierno, con derecho avoz y sin voto.

3. Lareunion seraconvocadapor escrito delaSecre-
taria, con mandato previo del Presidente, que fijarad
orden del dia con una antelacion minima de 24 horas.

4. Los acuerdos serén adoptados en lamismafor-
ma que la que se establece para el Pleno.

Seccién 2

Facultades de |a Comisiéon Permanente
de la Junta de Gobierno

Articulo 34.- 1. La Comision Permanente de la
Junta de Gobierno podra gjercer todas las funciones
de tramite y administracion ordinaria propias de la
Junta de Gobierno y cualquier otra que, por su sig-
nificado y contenido, no tenga trascendencia sobre
la clase profesional.

2. La Comision Permanente de la Junta de Go-
bierno gercerden materiade ordenacién de losla-
boratorios de protesis dental las competencias atri-
buidas por delegacién de la Administracion, e
instruirdy resolveralos correspondientes expedien-
tes de acuerdo con lo que establecen laley y estos
Estatutos.

3. LaComision Permanente dela Juntade Gobier-
no quedafacultadaparaverificar el cumplimiento de
los requisitos de la admision de los profesionales
gue soliciten incorporarse al Colegio Profesional de
Protésicos Dentales de Las Pamas, sobre el otorga-
miento de la condicién de colegiado honorificoy la
firma de convenios.

4. Todos los acuerdos que adopte la Comision
Permanente de la Junta de Gobierno tendrén que ser
comunicados a Pleno de la Junta de Gobierno du-
rante la primera reunion que celebre.

Seccion 3
Libro de actas

Articulo 35.- De cada reunién que tenga el
Pleno de la Junta de Gobierno y la Comisién Per-
manente de la Junta de Gobierno se levantara ac-
ta, que seratranscrita en un libro que habré para
estafinalidad, el cual seradiligenciado debidamen-
te por el secretario, pudiendo realizarse en sopor-
te informético.

CAPITULOS
DE LOS CARGOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Seccién 1
Del Presidente

Articulo 36.- El Presidente es €l representante
legal del Colegio Profesional de Protésicos Denta
les de Las Pamas, y preside, si una disposicion es-
pecifica no dispone otra cosa, todos |os 6rganos co-
legiales que se designen en el seno del Colegio
Profesiond de Protésicos Dentalesde Las Palmas. Ve-
larapor el cumplimiento de lalegislacion vigentey
de las disposiciones y acuerdos que dicten la Junta
de Gobierno, laAsambleay otros 6rganos de gobier-
no, y ejercera ademas las funciones siguientes:

a) Hard cumplir los preceptos de estos Estatutos
y los acuerdos que tome la Junta de Gobierno y, en
su caso, de laAsamblea.

b) Tendra, atodoslos efectos, larepresentacion le-
gd del Colegioy podrafirmar y autorizar todos los
contratos, convenios, actos, oficiosy documentos pU-
blicos y privados en los cuales e Colegio Profesio-
nal de Protésicos Dentales de Las Palmas sea parte.

¢) Convocard, abrira, presidirg, dirigirdy levan-
tarda las sesiones de la Comision Permanente, de la
Junta de Gobierno y de laAsamblea General.

d) Firmara las actas correspondientes.

€) Autorizardloslibramientosolas 6rdenes de pa-
goy deingreso.

f) Visaratodaslas certificacionesy los escritos que
expida el secretario del Colegio Profesional de Pro-
tésicos Dentales de Las Pamas.

Articulo 37.- El cargo de Presidente y miembro
de la Junta de Gobierno sera honorifico y gratuito.
No obstante, en |os presupuestos colegiales figura-
rén las partidas necesarias para atender los gastos de
representacion del Colegio Profesional de Protésicos
Dentales de Las Pamas.

Secciodn 2
Del Vicepresidente
Articulo 38.- 1. El vicepresidente sustituira al
Presidente en casos de ausencia, enfermedad o de-
funcién, y gjercera, en todo momento, todas las fun-

ciones que le confiera la presidencia dentro del or-
den colegidl.

2. Encasodedimisiondd presdente, € vicepresiden-
telo sustituira hasta e final del mandato estatutario.
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Seccion 3
Del Secretario
Articulo 39.- Corresponde a Secretario:

a) Ejercer lafe publica de todos los actos, docu-
mentosy antecedentes existentes en el Colegio Pro-
fesional de Protésicos Dentales de Las Palmasy re-
dactar y firmar las actas delas sesiones de | os 6rganos
de gobierno.

b) Formar, organizar y custodiar € archivo de la
documentacion colegial.

c) Ejercer lajefatura superior del personal y de
laadministracion del Colegio Profesional de Proté-
sicos Dentalesde Las Palmas sin perjuicio delasfa-
cultades gjecutivas que se puedan encomendar aun
gerente.

d) El secretario podra ser, por decision del Presi-
dente, €l responsable de dirigir y moderar |os deba-
tes de las Asambleas Generales, Junta de Gobierno
y Comision Permanente de la Junta de Gobierno y
de conceder y retirar lapalabraprocurando que el de-
bate transcurra seguin las reglas de respeto alas per-
sonasy alalibertad de expresion.

e) Llevar € censo oficial de colegiadosy revisar-
lo anualmente.

f) Tener asu cargo €l archivoy sello del Colegio
Profesional de Protésicos Dentales de Las Palmas.

g) Llevar €l Registro de sociedades profesionales.

h) Redactar y presentar ala Juntade Gobierno la
Memoria anual, para su aprobacién en laAsamblea
General.

Seccion 4
Del Tesorero-Interventor

Articulo 40.- El Tesorero-Interventor tendréasu
cargo lacustodiay disposicioninmediatadelosfon-
dos del Colegio Profesional de Protésicos Dentales
deLasPalmas, y formularalos presupuestosy cuen-
tas generales.

En concreto, tendra las siguientes competencias:

a) Materializar larecaudaciény custodiar losfon-
dos del Colegio Profesional de Protésicos Dentales
deLas Palmas.

b) Pagar loslibramientos que expidael Presidente.

¢) Informar periédicamente ala Junta de Gobier-
no de lacuentade Ingresosy Gastosy del estado de

los presupuestos; y formalizar anualmente las cuen-
tas del gjercicio econémico vencido.

d) Redactar los proyectos de presupuestos anua-
lesquelaJuntade Gobierno hade presentar alaapro-
bacion de laAsamblea General y elaborar las cuen-
tas generdes parasu aprobacion en Asamblea Generd.

€) Ingresar y retirar fondos de las cuentas banca-
rias, conjuntamente con el Presidentey el miembro
de la Junta designado en las formas que se acuerde
por la Junta de Gobierno.

f) Llevar inventario minucioso de los bienes del
Colegio Profesiona de Protésicos Dentales de Las
Palmas, de los que sera administrador.

g) Cobrar losinteresesy rentas de capital del Cole-
gio Profesiona de Protésicos Dentalesde Las Pamas.

h) Intervenir losingresosy pagosy todas las de-
mas operaciones de tesoreria.

i) Controlar la contabilidad y verificar lacaja.

j) Tomar notaen los Libros Oficiales bgjo su cus-
todia, de los cobrosy pagos efectuados.

k) Firmar conjuntamente con el Presidente los
documentos hecesarios paralos movimientos defon-
dos del Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas.

) Ordenar todalacontabilidad y € régimen de cuen-
tasdel Colegio Profesional de Protésicos Dentalesde
LasPamas, custodiando loslibrosy demés documen-
tos que corresponda a patrimonio colegial.

Seccion 5
Del ponente de culturay formacion continuada

Articulo 41.- 1. El Ponente de culturay forma-
cidn continuadaserae encargado de supervisar y coor-
dinar todos los actos, las iniciativas y promaociones
culturales, cientificas y de formacion del Colegio
Profesional de Protésicos Dentales de Las Palmas.

2. Con estafinalidad se podraformar una Comi-
sion de Culturay Formacién continuadaintegrada por
todas aquellas secciones cientificas, culturales o de
formacion que, apeticion delos colegiadosy por acuer-
do de la Junta de Gobierno, se constituyan.

Seccién 6
Delosvocales
Articulo 42.- Los vocales de la Junta de Gobier-

no podran asumir las competencias que les enco-
mienden laJuntade Gobierno por del egacién de esta.
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CAPITULO6
DE LAS DELEGACIONES

Articulo 43.- 1. Por acuerdo de la Junta de Go-
bierno se podrén constituir las delegaciones insula-
res gque sean convenientes en €l &mbito territorial del
Colegio Profesional de Protésicos Dentales de Las
Palmas.

2. Las delegaciones tienen sus facultades delega-
das de la Junta de Gobierno.

Articulo 44.- 1. Las delegaciones estaran admi-
nistradas por un delegado.

2. La designacién de delegado corresponde a la
Juntade Gobierno entre los col egiadosresidentesen
la delegacién que presenten su candidatura avalada
por la firma de la séptima parte de los residentes
gercientes.

3. El mandato delosdeegadoscoincidiraene tiem-
po con el del Presidente del Colegio.

4. El mandato delosdeegadoscoincidiraend tiem-
po con el del Presidente del Colegio Profesional de
Protésicos Dentales de Las Pamas.

CAPITULO7

ELECCION DE LOS CARGOS
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Seccion 1
Condiciones para ser electoresy elegibles

Articulo45.- 1. Tendrén derecho avotar todoslos
colegiados inscritos en € censo que estén en pleni-
tud de sus derechos y a corriente de los pagos.

2. Seran condiciones para poder ser elegidos en
todos los cargos colegiales. ser colegiado en gjerci-
cio, tener como minimo tres afos de colegiacion,
estar a corriente de todas las obligaciones corpora-
tivasy no encontrarse afectado por prohibicién oin-
capacidad legal o estatutaria.

Articulo 46.- 1. No encontrarse inhabilitado pa-
rael gercicio de la profesién y gozar de todos sus
derechos colegiales.

2. No podran optar alos cargos de la Juntade Go-
bierno del Colegio Profesional de Protésicos Denta-
les de Las Palmas, quienes ostenten cargos en cual-
quier asociacion o federacion de carécter empresarial
osindical vinculados al sector de laProtesis Dental.
Asimismo, no podran pertenecer a la Junta de Go-
bierno, aguellos que estén vinculados a empresas o
firmas comerciales dedicadas a la fabricacion, dis-

tribucion y ventade maguinarias, bienes, equipos, mo-
biliarios 0 materiales relacionados con la prétesis
dental 0 que mantengan cuaquier tipo devinculacion
econémicacon € gercicio clinico delaodontologia,
por si mismos o por personas de su convivencia

Seccién 2
Presentacion de candidaturas

Articulo 47.- 1. S6lo podran concurrir alas elec-
ciones candidaturas completas en lasque esténinclui-
dostodos|os miembrosdelaJuntade Gobierno aelegir.

2. Las candidaturas deberan formarse indicando
el nombrey el cargo a cual opta cada candidato.

3. Nadie podra presentarse como candidato amas
de un cargo o figurar en mas de una candidatura.

4. Lascandidaturas deben presentarse en lasecre-
tariadel Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas, debidamente firmadas por todos sus
miembros dentro delos ocho dias naturales siguien-
tes aaguel en que se haga publicala convocatoria.

5. La presentacion de candidaturas para los car-
gos de miembros dela Junta de Gobierno tendran que
ir acompafiadas con avales en los que figure lafir-
made por lo menos el 10% delos colegiados. En nin-
gun caso un col egiado podraapoyar amés de unacan-
didatura. De darse este supuesto, se declararan nulos
todos |os avales suscritos por una misma persona.

Seccién 3
Forma de el eccion

Articulo 48.- Todoslos cargosdelaJuntade Go-
bierno serén provistos por eleccion universal, direc-
ta y secreta, mediante votacion de los colegiados
inscritos en el Colegio Profesional de Protésicos
Dentales de Las Pamas.

Seccion 4
Convocatoria

Articulo 49.- 1. La Junta de Gobierno acordara
|aconvocatoriade €l ecciones con unaantel acion mi-
nimade dos meses a diadelacelebracion delasvo-
taciones. El anuncio de convocatoriase publicarden
dos de | os periddicos de mayor difusion del ambito
territorial del Colegio, en € plazo de dos dias a par-
tir de la adopcion del acuerdo.

2. La Junta de Gabierno también podra comuni-
car laconvocatoria mediante laremision de unacir-
cular atodos|os colegiados o publicandolaen el Bo-
letin del Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas o pagina Web en su caso.
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Seccién 5
Organizacion

Articulo50.- 1. LaJuntade Gobierno haraen to-
do momento lasfunciones de Junta Electoral, queten-
dracomo misién llevar a cabo todo € proceso elec-
toral y vigilar el cumplimiento exacto de los plazos
previstos, resolver losrecursos que se presenteny fir-
mar |as actas.

2. LaJuntade Gobierno designardunamesael ec-
toral, que se congtituira el diay hora de lafecha de
la convocatoria, y serd constituida por un presiden-
tey unvocal. El presidentetendraque ser necesaria-
mente miembro delaJuntade Gobierno. Cadamiem-
bro tendré dos suplentes, que podran actuar
indistintamente durante el transcurso de la jornada,
pero en ninglin momento podra haber menos de dos
miembros.

3. Ninguno de los componentes de la mesa elec-
toral podra ser candidato.

Seccién 6
Candidatos

Articulo 51.- 1. Los candidatos tendrén que cum-
plir los requisitos que indica el articulo 45.

2. Sblo podran concurrir a las elecciones candi-
daturas completas en las que estén todos |os miem-
bros de la Junta de Gobierno a elegir.

3. Las candidaturas deberan formarse indicando
el nombrey el cargo al cual opta cada candidato.

4. Nadie podra presentarse como candidato amas
de un cargo o figurar en mas de una candidatura.

Seccion 7
Aprobacién de las candidaturas

Articulo 52.- 1. El diasiguiente de haber expira-
do €l plazo para la presentacion de candidaturas, la
Junta de Gobierno del Colegio Profesional de Pro-
tésicos Dentales de Las Palmas se reunira en sesion
extraordinaria y proclamara la lista de candidatos
gue cumplan las condiciones de el egibilidad; también
se extenderd actay se hara constar, motivadamente,
s procede, los fundamentos de exclusién delas can-
didaturasno admitidas. Laslistas definitivas seran co-
municadas por carta atodos los colegiados y publi-
cadas en el Boletin del Colegio Profesional de
Protésicos Dentales de Las Palmas o pagina Web
oficial en su caso.

2. Durante el mismo dia o al dia siguiente de la
insercion de las candidaturas en € tablén de anun-

cios, las que no hayan sido aceptadas podran presen-
tar recurso de reposicion en e plazo de 48 horas. La
Junta resolvera los recursos en € plazo de dos dias
siguientes; en caso de no haber adoptado ningun
acuerdo en este mismo periodo, €l recurso se enten-
derd desestimado. En caso de resolverlo favorable-
mente, seinsertaralanuevacandidaturaen el tablon
de anunciosy se comunicardatodos | os colegiados.
Laresolucién que recaiga agota la via corporativay
lainterposicion de cualquier recurso no significara
lainterrupcion del proceso electoral, excepto que asi
|o disponga la autoridad competente.

3. Unavez aprobadas las candidaturas, cada una
deédlaspodradesignar, por escrito antelamesaelec-
toral, uno o mésinterventores. Losinterventoresten-
drén derecho a intervenir en todos los actos electo-
ralesy a presentar las reclamaciones y 10s recursos
gue crean pertinentes.

Seccion 8
Procedimiento el ectivo

Articulo 53.- 1. Laeleccion de los miembros de
la Junta de Gobierno se hara por votacion en la que
podran tomar parte todos los colegiados. El acto
electoral se hard €l diaindicado en la convocatoria
desdelas 10 hastalas 16 horas, en presenciadelame-
saelectoral.

2. El voto personal anularael emitido por correo.

3. Alahoray en € lugar previstos para la elec-
cion, seinstalara una urna, a cargo de lamesa elec-
toral, en lacual cada votante depositara en un sobre
una papeleta en la que estardn incluidos € nombre,
los apellidosy € cargo de los candidatos. Las pape-
letas y los sobres seran de color blanco y, parafaci-
litar launiformidad, serén facilitados por el Colegio
asu cargo.

4, Seran nulostodos| os votos que recaigan en per-
sonas que no consten en las candidaturas aprobadas,
y las papeletas que contengan frases o expresiones
diferentes del nombrey el cargo del candidato pro-
puesto. También serdn nulos |os votos emitidos por
colegiados que no estén capacitados para votar. Es
nulo el voto emitido en sobre o papel etadiferente del
modelo oficial, asi como & emitido en papeleta sin
sobre 0 en sobre que contenga mas de una papel eta
de distinta candidatura. En el supuesto de contener
més de una papeleta de la misma candidatura, se
computara como un solo voto valido. Se considera-
ravoto en blanco, pero valido, € sobre que no con-
tenga papeleta.

5. Unavez finalizada la votacién, se procederaa
continuacion alaintroduccion enlasurnasdelosvo-
tos por correo, con lacomprobacién previadelosda-
tos de cada votante. Acabada esta operacion, laMe-
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sadeclararael cierredelavotacion, einiciaran el es-
crutinio de los votos emitidos. Serén declaradas nu-
las|as papel etas que contengan expresiones extrafnas
alavotacion, tachadas o enmiendas, o que indiquen
personas no candidatas. Del desarrollo delavotacion
y del resultado del escrutinio se levantara acta que
sera firmada por todos los miembros de la Mesa.
Una copia de esta acta se publicard en € tablon de
anunciosdel Colegio Profesional de Protésicos Den-
tales de Las Pamas.

6. Durantelosdosdias siguientes, cualquier can-
didato podraimpugnar, por escrito, todo €l acto elec-
tivo o solicitar la correccién de errores que se hu-
biesen cometido. La Junta Electoral o resolvera
dentro de los dos dias siguientes y concedera o de-
negaralo que hayasido solicitado. En el primer ca-
30, Si considerase |la circunstancia de defectos inve-
lidantes, podraconvocar un nuevo acto electoral, en
el plazo de quince dias. En el segundo caso, el can-
didato impugnado quedara en libertad de hacer uso
de los recursos previstos en € titulo sexto de estos
Estatutos.

7. Unavez transcurridos los plazos previstos en
e apartado anterior, la Junta de Gobierno saliente,
con lafirmadel presidentey del secretario, expedi-
radentro del plazo de quince dias, los nombramien-
tos correspondientes a la candidatura que hubiese
resultado electa al obtener mayor nimero de votos.

8. Si Uinicamente se presenta una candidatura, no
serdnecesario celebrar votaciones; por tanto queda-
ra proclamada directamente.

9. Los miembros elegidos de la Junta de Gobier-
no tomaran posesion de los cargos en un plazo mé&
ximo de 15 dias desde |a fecha de eleccion.

10. Los nombramientos seran comunicados a la
Consejeriadel Gobierno de Canarias competente en
materiade colegios profesionales, al Consgjo Gene-
ral de Colegiosde Protésicos Dentalesy alasinstan-
cias que corresponda.

Seccién 9
Del voto por correo

Articulo 54.- Los colegiados podran emitir su
voto por correo de acuerdo con las normas siguientes:

1) En un sobre blanco introduciran la papeleta
oficial de votacion doblada.

2) Este sobre blanco seintroduciraen otro al que
se anadira una fotocopia del D.N.I. en vigor del
colegiado.

3) Este segundo sobre se enviara por correo cer-
tificado dirigido a presidente del Colegio Profesio-

nal de Protésicos Dentales de L as Palmas con laacla-
racion siguiente: “Para las elecciones del Colegio
Profesional de Protésicos Dentales de Las Pamas a
celebrar el dia (fecha)”.

4) Las mesas electorales admitiran todos los vo-
tos por correo que, tengan entrada en € Colegio an-
tesdel cierre de la votacion.

5) Solamente se computaran los votos emitidos por
correo certificado que cumplan los requisitos ante-
riormente establecidosy quetengan entradaen laSe-
cretariadel Colegio Profesional de Protésicos Den-
tales de Las Palmas antes de empezar €l escrutinio.

TiTULO IV

DEL EJERCICIO DE LA PROFESION
Y CODIGO DEONTOLOGICO

CAPITULO 1
DE LOS LABORATORIOS DE PROTESIS DENTAL

Articulo55.- 1. Enlapuertadel local deberaha
ber un cartel con la denominacion de: “ Centro, ins-
talacion, consultao Laboratorio de ProtesisDental ™,
el nombrey apellidosdel técnico responsable, el nu-
mero de colegiado, asi como el nimero de autoriza-
Cion sanitaria.

CAPITULO 2
NORMAS GENERALES

Articulo 56.- 1. El profesional colegiado es la
Unica persona autorizada parallevar a cabo las fun-
ciones definidas en e articulo 9 de estos Estatutos
salvo lo sefidlado en los apartados 2 y 3 del articulo
4 de los presentes Estatutos.

2. Los trabajos profesionales del Protésico Den-
tal no estan sujetos a visado por € CPPDLP.

3. El Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas, no podra establecer baremos orien-
tativosni cualquier otraorientacion, recomendacion,
directriz, normao reglasobre honorarios profesionaes.

Articulo 57.- El personal auxiliar del laboratorio
podrahacer funciones auxiliaresy complementarias
al laboratorio, realizandolas sempre bajo ladireccion
del Colegiado.

CAPITULO 3
DE LA INSPECCION DE LOS LABORATORIOS
Articulo 58.- LaComisién Permanente podrade-

terminar, de oficio, inspecciones o verificaciones de
los laboratorios de prétesis dental ante los presuntos
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incumplimientosen lafabricacion, comercializacion
0 puesta en el mercado de prétesis dentales, o com-
petenciadesieal, o publicidad queinduzcaaengario,
oincumplimiento en el desarrollo delaformacionen
centros de trabajo, y/o ainstancias o arequerimien-
to delasautoridadesjudiciales, sanitariaso adminis-
trativas que correspondan.

En el supuesto de detectar irregularidades, e in-
dependientemente de laaplicacion del procedimien-
to disciplinario que proceda seguin lo que establecen
estos Estatutos, se informard a la Administracion
correspondiente, en defensade los derechosy losin-
tereses de | as personas destinatarias de la actuacion
profesional.

Articulo 59.- El titular del laboratorio sera, ato-
doslosefectos, € responsabledelasfaltas que se pue-
dan cometer derivadas del gercicio profesional o
del incumplimiento de las obligaci ones establ ecidas
por estos estatutos, sin perjuicio de las responsabili-
dades directas y personales de sus empleados o de
terceras personas.

TITULOV

OBLIGACIONES CON LOS PACIENTES-USUARIOS
DE LA PROTESISDENTAL

Articulo 60.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentalesde Las Palmasvelarasiempre por lade-
fensa de los derechos e intereses de las personas
destinatarias de la actuacion profesional, paciente-
usuario de la prétesis dental, rechazando cualquier
préctica que pueda representar el mas minimo indi-
cio de corporativismo.

Articulo 61.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentales de Las Palmas pondra a disposicion
del paciente-usuario de la prétesis dental un nime-
ro deteléfonoinformativo y un correo el ectronico pa-
raresolver posibles dudas.

Articulo 62.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentales de Las Palmas dispondra si fuese ne-
cesario de un equipo de peritos especializados que
estén al alcance del paciente-usuario de la prétesis
dental y que siempre emitira por escrito € informe
pertinente en cuestiones propias de su competencia
profesional.

Articulo 63.- Con € findegarantizar lamayor trans-
parencia de |los derechos del paciente-usuario de la
protesis dental, en tanto que destinatarios finales de
lasprétesis dentales, el protésico dental seabstendra
de cualquier comportamiento que limite, restrinjao
impidalalibre el eccion de profesional sanitario pro-
tésico dental por parte del paciente, paraello e Co-
legio Profesional de Protésicos Dentalesde Las Pal-
mastendraadisposicion delos pacientes-usuariosla
relacion de los Protésicos Dentales Col egiados.

Articulo 64.- Es obligatorio informar de los ma-
teriales con que ha sido fabricada su prétesis dental
y por su condicion de producto sanitario hecho a
medida, tendra que entregarse con su declaracion de
conformidad y latarjetaidentificativa o etiqueta co-
rrespondiente que garantice su trazabilidad con ca-
daproétesis dental.

Articulo 65.- Esobligatorio informar al pacien-
te-usuario de la protesis dental del pais en el que
ha sido fabricada, parcial o totalmente, su prétesis
dental.

Articulo 66.- Todas las prétesis dentales disfru-
tarén, como minimo, delasgarantias previstasen ca-
da caso de acuerdo ala normativa vigente.

Articulo 67.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dental es de L as Palmas dispondra de una péagi-
naWeb paraque, através delaventanilla Unicapre-
vistaen laLey 17/2009, de 23 de noviembre, sobre
el libreacceso alasactividadesde serviciosy su gjer-
cicio, y paralamejor defensade los derechos de los
consumidores y usuarios, gue ofrecera la siguiente
informacion, que se expresarade formaclara, inequi-
vocay gratuita:

a) El acceso a Registro de colegiados, que esta-
ra permanentemente actualizado y en el que consta-
rén, al menos, |os siguientes datos: nombrey apelli-
dos de los profesionales colegiados, nimero de
colegiacion, domicilio profesional y situacion de ha-
bilitacion profesional.

b) El acceso al registro de sociedades profesio-
nales, que tendra el contenido descrito en €l articu-
lo 8 delaLey 2/2007, de 15 de marzo, de socieda
des profesionales.

¢) Las vias de reclamacion y los recursos que
podrén interponerse en caso de conflicto entre el
consumidor o usuario y un colegiado o €l colegio
profesional.

d) Losdatos de | as asociaciones u organizaciones
de consumidores y usuarios a las que los destinata-
rios de los servicios profesionales pueden dirigirse
para obtener asistencia.

€) El contenido del cddigo deontol 4gico, en su caso.

Articulo 68.- 1. El Colegio Profesional de Proté-
sicos Dentales de Las Palmas dispondré en su pagi-
na Web un servicio de atencion alos consumidores
0 usuarios, que necesariamente tramitaray resolve-
ré cuantas quejas y reclamaciones referidas ala ac-
tividad colegial o profesional deloscolegiados sepre-
senten por cualquier consumidor o usuario que contrate
los servicios profesionales, asi como por asociacio-
nesy organizaciones de consumidoresy usuarios en
su representacién o en defensa de sus intereses.
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2. El Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Palmas, através de este servicio de atencion
a los consumidores o usuarios, resolvera sobre la
gueja o reclamacion segun proceda: bien informan-
do sobre e sistemaextrgjudicia de resolucién de con-
flictos, bien remitiendo € expediente alos drganos
colegialescompetentes parainstruir |os oportunos ex-
pedientes informativos o disciplinarios, bien archi-
vando o bien adoptando cual quier otradecision con-
forme a derecho.

3. A través de la pagina Web del Colegio Profe-
sional de Protésicos Dentales de Las Palmas se po-
drarealizar la presentacion de quejas y reclamacio-
nes por via electronicay adistancia.

TiTULOVI
REGIMEN ECONOMICO, JURIDICOY DISCIPLINARIO
CAPITULO1
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 69.- El Colegiotiene plenacapacidad ju-
ridicaen el &mbito econdmicoy patrimonial parael
cumplimiento de sus finalidades.

Articulo 70.- Son recursos econdémicos ordinarios
del Colegio Profesional de Protésicos DentalesdelLas
Palmas;

a) Lascuotasdeinscripcion a Colegio, que no pue-
den superar en ningln caso |os costes asociados asu
tramitacion.

b) Las cuotas ordinarias y extraordinarias de los
colegiados.

¢) Losingresos procedentes de publicaciones, im-
presos, servicios, certificaciones, arbitrgjes, dict&
menes, informes, cursosy congresos.

d) Los derechos por los servicios deintervencion
colegia, de los trabajos y contratos profesionales
abonados por |os beneficiarios del servicio o por la
forma acordada contractual mente por |las partes.

€) Losrendimientos delos bienesy derechos que
integran e patrimonio del Colegio Profesiona de
Protésicos Dentales de Las Palmas.

f) El importe correspondiente alas multas econt-
micas derivadas de |as sanciones.

g) Lastasas u otras contraprestaciones que € Co-
legio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas pueda percibir por la prestacion delos servicios
correspondientes a sus funciones publicas.

h) Cualquier otracargacolegial que se establezcan.

_ Ar_ticulo 71.- Los recursos econdmicos extraor-
dinarios procederan de:

a) Las cuotas extraordinarias que apruebelaAsam-
blea General.

b) Las subvenciones, |os donativos o cualquier
tipo de ayuda econdmica que las personas o ins-
tituciones publicas o privadas otorguen al Cole-
gio Profesional de Protésicos Dentales de Las
Palmas.

¢) Losbienes muebles o inmuebl es que por heren-
cia, donacion o cualquier otro titulo pasen aformar
parte del patrimonio del Colegio Profesiona de Pro-
tésicos Dentales de Las Palmas.

Articulo 72.- 1. El presupuesto se elaborara con
caracter anual, por afios naturales, de acuerdo con los
principios de economiay eficaciaeincluiralatota
lidad de losingresos y gastos colegiales.

2. Si seprodujese lanecesidad inaplazable de ha-
cer un gasto no previsto en el presupuesto, la Junta
podrahacer |ahabilitacion necesariacon cargo auna
transferencia de crédito o de ingresos no previstos.
Si el gasto no previsto consistiese en unainversion
de bienes inmuebles o su cuantia excediese del cin-
co por ciento de |os recursos ordinarios tendra que
someter €l acuerdo aratificacion delaAsambleaGe-
neral en el plazo de un mes.

Articulo 73.- En € caso que laAsamblea Gene-
ral no aprobase el presupuesto ordinario de un gjer-
cicio, y sin perjuicio de su revision y ulterior apro-
bacién, e Colegio Profesional de Protésicos Dentales
de Las Pamas funcionara provisionalmente con €l
del afio anterior, € cua seentenderaprorrogado aes-
tos efectos con el aumento del 1PC correspondiente.

Articulo 74.- En caso de disolucion del Cole-
gio Profesional de Protésicos Dentales de L as Pal-
mas por algunade | as causas que establece lanor-
mativa de colegios profesionales de la Comunidad
Auténoma de Canarias, la Junta de Gobierno ac-
tuard como Comision Liquidadora. L os bienes so-
brantes, si hubiese, se adjudicardn a organismo
gue los sustituya o a las entidades puablicas o pri-
vadas sin ahimo de lucro relacionadas con la sa-
lud dental.

CAPITULO 2
REGIMEN JURIDICO

Articulo 75.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentales de Las Palmas, en su condicion de cor-
poracion de derecho publico y en e dmbito de sus
funciones publicas, actia de acuerdo con el derecho
administrativoy gjercelaspotestadesinherentesala
Administracion publica
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En € gjercicio de sus funciones publicas, € Co-
legio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas tiene que aplicar, en sus relaciones con las per-
sonas colegiadasy los ciudadanos, losderechosy las
garantias procedimental es que establecelalegislacion
derégimenjuridicoy procedimiento administrativo.

En e gercicio de sus funciones privadas, € Co-
legio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas quedara sometido a derecho privado. También
quedan incluidos en este ambito |os aspectos rel ati-
vos al patrimonio, ala contratacion y alas relacio-
nes con su personal, que se rigen por lalegidacion
laboral.

Contralos actos emanados delos 6rganos del Co-
legio de Protésicos Dentales de Las Palmas, cabracon
caracter potestativo recurso ordinario ante el Conse-
jo Autondmico de Colegios de Protésicos Dentales
de Canarias, cuando este exista, 0 en su defecto an-
te el Consgjo General Nacional.

Articulo 76.- Losacuerdosy lasresoluciones del
Colegio Profesional de Protésicos Dentales de Las
Palmas son inmediatamente g ecutivos, pero de acuer-
do con la Ley de Procedimiento Administrativo, la
Junta de Gobierno podra acordar, a peticion del re-
currente o de oficio, lasuspension delagecucion mien-
tras no seafirme el acto impugnado.

CAPITULO3
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 77.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentales de Las Palmas tiene competencia pa-
ra sancionar alos colegiados que infrinjan las dis-
posiciones generales, las normas especificas que
regulan el gercicio delaprofesiony las colegiales,
y parahacer cumplir las sancionesimpuestas a con-
secuencia de la tramitacion y resolucién motivada
de un expediente disciplinario con audienciadel co-
legiado afectado.

En virtud de la colegiacion, los colegiados acep-
tan el régimen disciplinario del Colegio Profesional
de Protésicos Dentd es de L as PAlmas destinado apre-
venir y corregir lasinfracciones de los deberes cole-
gidesy delasnormas de deontologiaprofesiona que
se establezcan con carécter general.

Articulo 78.- Lasinfracciones cometidas se cla-
sifican entre leves, gravesy muy graves.

Articulo 79.- Son infracciones leves:

a) No atender alosrequerimientosdel Colegio Pro-
fesional de Protésicos Dentales de Las Palmas.

b) Las incorrecciones de escasatrascendencia en
larealizacion de los trabajos profesionales.

c) La desconsideracion hacia los comparieros
colegiados.

d) Lasactuaciones que signifiquen negligenciapro-
fesional y los actos leves de indisciplina colegia v,
en general, los otros casos de incumplimiento delos
deberes profesional es 0 col egial es como consecuen-
cia de descuido excusabley circunstancial.

e) Lafatade comunicacion a Colegio Profesio-
nal de Protésicos Dentales de Las Pamasde cual quier
variacion gue se produzcaen losdatosregistrados en
el expediente personal.

Articulo 80.- Son infracciones graves:

a) Laacumulacion detres o mésinfraccionesleves.
b) Lainfraccién de normas deontol dgicas.

¢) Las ofensas graves a otros colegiados.

d) Laemision deinformes o certificados faltando
alaverdad, olafdsedad en cualquieradelosdocumen-
tos que tengan que tramitarse mediante e Colegio
Profesional de Protésicos Dentales de Las Palmas.

€) Las actuaciones gue signifiquen competencia
dedleal.

f) El incumplimiento de los deberes profesiona-
les cuando se derive un perjuicio paralas personas
destinatarias del servicio profesional.

g) Todos aquellos actos que infrinjan las normas
de defensa de la competencia.

h) Encubrir o amparar el gjercicio ilegal de la
profesion.

i) Larealizacion de actos que impidan o alteren
e funcionamiento normal del Colegio Profesiona de
Protésicos Dentales de Las Palmas 0 de sus 6rganos
cuando estos actos se hagan de manera intenciona-
day afecten latramitacion de los expedientes rela-
cionados con laautorizacion parainstalar, modificar,
adaptar y/o cesar |los laboratorios de protesis dental,
actividad que d Colegio Profesional de Protésicos Den-
tales de Las Palmas pueda desarrollar en virtud de
delegacion de la Administracién competente.

j) El incumplimiento del deber de seguro obligatorio.
Articulo 81.- Son infracciones muy graves:

a) Lareincidenciaen lacomision deinfracciones
graves.

b) Las consideradas como infracciones graves
siempre gue concurran circunstancias de especial
maliciao maafe.
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¢) El gerciciodelaprofesion sintener d titulo pro-
fesional habilitante.

d) El incumplimiento de |os deberes profesiona-
les cuando se derive un perjuicio grave paralas per-
sonasdestinatarias del servicio profesional o parater-
ceras personas.

e) El giercicio delaprofesion quevulnereunare-
solucion administrativa o judicia firme de inhabili-
tacion profesional, de declaracion de incompatibili-
dad administrativa o profesional o de conflicto de
intereses. Lavulneracion de unadisposicionlegal que
establezca la prohibicién de jercer.

f) Hacer publicidad contraviniendo la normativa
vigente a efecto y las normas de carécter sectoria
que afectan la actividad profesional del colegiado.

g) Lavulneracion del secreto profesional.

h) Lacomision de delitos con duelo, en cualquier
grado de participacion, que se produzcan en €l gjer-
cicio delaprofesion.

i) El gercicio de laprofesion paraquien no cum-
plael deber de colegiacion.

j) Lacontratacion por empresasy entidadesdetra-
bajadores no colegiados en €l caso de que €l objeto
de su contrato detrabajo incluya, total o parciamen-
te, larealizacién de tareas propias de la profesion.

k) Lacomercializacion o puestaen el mercado de
prétesis dentales no fabricadas integramente por €l
propio laboratorio o subcontratadas a otros labora-
torios que no estén legalizados y autorizada la sub-
contratacion por la Administracién competente

1) Impedir la entrada al |aboratorio parallevar a
cabo la verificacion o inspeccion que lo requiera

m) No hacer constar de formaclarael paisdefa
bricacion de la protesis dental, o alguno de sus pro-
ductos intermedios, en el caso de que hayan sido fa-
bricados fuera del Estado Espariol.

n) El incumplimiento del contrato de subcontra-
tacion autorizado cuando el subcontratado encarga
lafabricacion parcial o total de las protesis dentales
aotraempresa.

fi) Cualquier otro incumplimiento muy grave no
reflgjado en ninguno de los puntos anteriores.

Articulo 82.- Las infracciones leves pueden ser
objeto de las siguientes sanciones:

a) Amonestacion.

b) Multade unacantidad no superior a1.000 euros.

Las infracciones graves pueden ser objeto de las
sanciones siguientes:

a) Inhabilitacion profesional durante un tiempo no
superior aun afio.

b) Multade entre 1.001 euros y 5.000 euros.

Lasinfracciones muy graves pueden ser objeto de
las sanciones siguientes:

a) Inhahilitacién profesional durante untiempo no
superior acinco afos.

b) Multa de entre 5.001 y 50.000 euros.

La sancién de expulsién sélo se puede imponer
por reiteracion enlacomision delasinfracciones muy
graves que representen incumplimiento de obligacio-
nes establecidas por las leyes, por |os estatutos o por
otras normas colegiales, asi como & incumplimiento
de acuerdos o decisiones adoptados por érganos del
Colegio Profesiona de Protésicos Dentales de Las
Palmas sobre materias que se especifiquen estatuta-
riamentey siempre sedebetener en cuentad derecho
de la persona sancionada a solicitar la rehabilitacion
en €l plazo de tres afios a contar de la efectividad de
lasancion. Lasancién de expulsion solo se gecutas
laresolucion quelaimpone ponefinalaviaadminigrativa

Como sancién compl ementariatambién se puede
imponer laobligacion de hacer actividadesdeforma:
cion profesional o deontol6gicas lainfraccion seha
producido a causa del incumplimiento de deberes
que afecten a gercicio o ladeontologiaprofesionales.

Si la persona que ha cometido una infraccion ha
obtenido un beneficio econdmico, se puede afiadir a
la sancion que establece este articulo una cuantia
adicional hasta el importe del provecho que haya
obtenido el profesional o la profesional.

Articulo 83.- 1. Lasancion de inhabilitacion im-
pide el gercicio profesiona durante el tiempo por e
gue haya sido impuesta.

2. El 6rgano que tiene potestad para imponer la
sancion tiene que comunicar su decision alas admi-
nistraciones competentesy al consejo general de co-
legios profesionales que corresponda.

3. Lainhabilitacion profesional esefectivaapar-
tir del momento en que la resolucion que la decida
pongafin alaviaadministrativa. En € caso de que
concurran en unamisma personavarias resoluciones
deinhabilitaciones sucesivas, € plazo establecido en
cada una se empezara a contar a partir del cumpli-
miento definitivo del anterior.

Articulo 84.- 1. Lasinfracciones muy graves pres-
criben al cabo de tres afios, las graves prescriben a
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cabo de dos afios y las leves prescriben a cabo de
un afo, a contar desde el diaen que lainfraccion se
cometio.

2. Laprescripcion quedainterrumpida por el ini-
cio, con conocimiento de la personainteresada, del
procedi miento sancionador. El plazo de prescripcion
sevuelveainiciar s el expediente sancionador hasi-
do parado durante un mes por una causa no imputa-
ble ala presunta personainfractora.

3. Las sancionesimpuestas por faltasmuy graves
prescriben al cabo detresafios de haber sido impues-
tas, las sanciones por faltas graves prescriben a ca-
bo de dos afios 'y las sanciones por faltas |eves pres-
criben al cabo de un afio.

4. L as sanciones que comporten unainhabilitacion
profesional por un periodoigual o superior atresafios
prescriben una vez transcurrido el mismo plazo por
el que fueron impuestas.

5. Los plazos de prescripcion de las sanciones se
empiezan acontar apartir del diasiguienteal diaen
gue seafirme laresolucién que las impone.

6. Laprescripcion quedainterrumpida por € ini-
cio, con conocimiento de la persona interesada, del
procedimiento de ejecucion. El plazo de prescripcion
sevuelveainiciar s el procedimiento de gjecucion
gueda parado durante méas de seis meses por una
causa no imputable a la personainfractora.

Articulo 85.- 1. El régimen sancionador queda so-
metido alos principios delegalidad, irretroactividad,
tipicidad, proporcionalidad y no-concurrencia de
sanciones.

2. Laimposicion de toda sancion se dictaraen el
marco de un expediente previo. En latramitacion de
este expediente seranecesario garantizar, por [o me-
nos, los principiosde presuncidn deinocencia, de au-
diencia de la persona afectada, de motivacion de la
resolucion final y de separacién de los érganos ins-
tructor y decisorio.

3. El procedimiento disciplinario seiniciade ofi-
cio o ainstanciade parte, por acuerdo de la Juntade
Gobierno, sea por iniciativa propia o por denuncia.

4. LaJunta de Gobierno del Colegio Profesional
de Protésicos Dentales de L as Palmas, despuésde co-
nocer unasupuestainfraccion puede acordar laprac-
ticade diligencias previas antes de decidir laincoa-
cion de un expediente o e archivo delas actuaciones
sin sancién por sobreseimiento.

5. Las diligencias previas pueden consistir en
actuaciones de inspeccion o Verificacion del Co-
legio Profesional de Protésicos Dentales de Las Pal-
mas de | as que se extendera acta de | os hechos ob-

servados por la misma inspeccion sin emitir jui-
ciovalorativo de ningunaclase. Estaactalafirma-
ra el inspector o verificador y el inspeccionado o
la persona que intervenga en ladiligencia. En ca-
so de que estos Ultimos se nieguen a firmar la ac-
ta, el inspector o verificador o hariaconstar al pie
de esta.

6. Las actas se tienen que gjustar al modelo de-
terminado por la Junta de Gobierno si responde a
las exigencias del caso. Por otro lado, el inspector
o verificador laredactaraen laformaque juzgue méas
oportuno.

7. LaJuntade Gobierno puede acordar lainstruc-
cién de informaciones reservadas antes de dictar la
providencia que decidalainstruccion de expediente
disciplinario.

8. En caso de acuerdo de incoacién de expedien-
te, laJuntatiene que hacer constar lao lasinfraccio-
nes supuestamente cometidas asi como el nombra-
miento de instructor del expediente que tendra que
recaer necesariamente en algiin miembro de la Jun-
tade Gobierno. Laaceptacion del cargo es obligato-
riasalvo que concurran alguna de las causas de abs-
tencion previstasen € articulo 28 delalL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. La persona designada como ins-
tructor del expediente tiene que aceptar el cargo. El
documento donde conste esta aceptacién debe for-
mar parte del expediente correspondiente.

9. De la decision de incoar un expediente disci-
plinarioy del nombramiento del cargo deinstructor,
sedaratraslado al colegiado afectado paraqueen €
plazo de diez dias hébiles pueda gjercer su derecho
de recusacion gque siempre tiene que estar funda-
mentado en alguno delos motivos establecidosen e
articulo 29 delamencionada Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

10. El instructor ordenara la préctica de las dili-
gencias que creaoportunoy formularaun pliegue de
cargos que sera comunicado a interesado para que
pueda hacer |as al egaciones, proponer y/o aportar las
pruebas que considere pertinentes en un plazo de
guince dias habiles desde |a recepcion.

11. Después de recibir larespuestadel colegiado
al pliegue de cargos 0 unavez transcurrido el plazo
fijado sin haberlarecibido, el instructor podra valo-
rar la necesidad de hacer nuevas diligencias o prac-
ticar las pruebas propuestas y ordenara |l as actuacio-
nes necesarias parallevarlas a cabo.

12. Unavez concluido € expediente, € instruc-
tor formulard una propuesta de resolucion que seréa
comunicada a expedientado paraque en €l plazo de
15 dias hébiles pueda presentar alegaciones.
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13. Transcurrido este plazo, € instructor elevara
alaJuntade Gobierno lapropuestade resolucion te-
niendo en cuenta las alegaciones que en su caso se
hubiesen presentado, y estatomarae acuerdo que con-
Sidere pertinente.

14. Laresolucion de la Junta de Gobierno tiene
gue ser notificada a expedientado dentro del plazo
delosdiez dias habiles siguientes, convenientemen-
temotivaday especificando | os recursos que se pue-
den interponer y ante qué organismo, de acuerdo con
lo que prevé la normativa vigente.

15. Desde la fecha de comunicacion a interesa-
do de laincoacion del expediente disciplinario has-
talafecha de laresolucion de la Junta de Gobierno
no puede haber pasado un plazo superior a seis me-
ses, salvo que latramitacion haya sido interrumpida
por circunstancias especiales que |o impidan, o sal-
VO gue, por causa justificada, o por la necesidad de
practicar unaprueba, e instructor haya considerado
pertinente suspender el plazo, y |o hayahecho cons-
tar en el expediente.

16. Expediente disciplinario en rebeldia:  instruc-
tor tiene que dar audiencia alapersonainteresaday
notificara por carta certificada la apertura del expe-
diente sancionador. En el caso de que se desconoz-
cael domicilio o querehlse laentregadelacarta, la
notificacion se tiene que hacer mediante la publica-
¢ion de anuncios en el tablon de edictos del ayunta-
miento correspondiente a su Ultimo domicilio. Una
vez hecho este tramite, el expediente tiene que con-
tinuar hasta su conclusion. Laresolucion que sedic-
te sedebe notificar alapersonainteresadadelamis-
ma manera.

Articulo 86.- Lapotestad disciplinariacorresponde:

a) A laAdministracion competente en los casos de
profesionales que tengan la obligacion de estar co-
legiadosy no lacumplan, o delasempresasy lasen-
tidades que contraten profesional es en este supuesto.

b) A la Junta de Gobierno respeto alos profesiona-
les colegiados y s lapersona afectada tiene la condi-
cion de miembro de un érgano de gobierno del Cole-
gio Profesiona de Protésicos Dentalesde Las Pamas.

Articulo 87.- 1. Lasancion de inhabilitacion im-
pide el gercicio profesional duranteel tiempo por el
que haya sido impuesta.

2. El érgano que tiene potestad para imponer la
sancion tiene que comunicar su decision alas admi-
nistraciones competentesy al consejo general de co-
legios profesional es que corresponda.

3. Lainhabilitacion profesional es efectivaapar-
tir del momento en que la resolucion que la decida
pongafin alaviaadministrativa. En € caso de que

concurran en unamisma personavarias resoluciones
deinhabilitaciones sucesivas, € plazo establecido en
cada una se empezara a contar a partir del cumpli-
miento definitivo del anterior.

Articulo 88.- Durante la tramitacion del expe-
diente sancionador se pueden adoptar las medidas cau-
telares provisionales que sean imprescindibles para
asegurar laeficaciade laresolucion final que pueda
recaer. La adopcion de estas medidas requiere un
acuerdo motivado y la audiencia previa de la perso-
na afectada.

CAPITULO 4
MEMORIA ANUAL

Articulo 89.- 1. El Colegio Profesional de Proté-
sicos Dentalesde Las Pamas estasujetaa principio
detransparenciaen su gestion. Paraello, se elabora
raunaMemoriaAnua que aprobarasuAsamblea Ge-
nera y que contiene la siguiente informacion:

a) Informe anual de gestién econdémica, incluyen-
do los gastos de personal suficientemente desglosa-
dos y especificando las retribuciones de los miem-
bros de la Junta de Gobierno en razén de su cargo.

b) Importe de | as cuotas apli cabl es desgl osadas por
concepto y por €l tipo de servicios prestados, asi co-
mo las normas para su calculo y aplicacién.

¢) Informacion agregaday estadisticarelativaa
los procedimientos informativos y sancionadores
en fase de instruccion o que hayan alcanzado fir-
meza, con indicacién de la infraccién a la que se
refieren, de su tramitacién y de la sancion impues-
ta en su caso, de acuerdo, en todo caso, con lale-
gislacion en materia de proteccion de datos de ca-
récter personal.

d) Informacién agregaday estadidticarelativaaque-
jasy reclamaciones presentadas por |os consumido-
res 0 usuarios o sus organi zaci ones representativas,
asi como sobre su tramitacion y, en su caso, de los
motivos de estimacion o desestimacion de la queja
o reclamacién, de acuerdo, en todo caso, con lale-
gislacion en materiade proteccion de datos de carac-
ter personal.

€) Loscambiosen el contenido de suscodigos de-
ontol6gicos, en caso de disponer de ellos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las si-
tuacionesde conflicto deintereses en que se encuen-
tren los miembros de las Juntas de Gobierno.

2. LaMemoriaAnua deberahacerse publicaatra-
vés de la pagina Web del Colegio Profesional de
Protésicos Dentales de Las Palmas en € primer se-
mestre de cada afio.
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CAPITULOS5
CODIGO DEONTOLOGICO

Articulo 90.- 1. Por laAsamblea General se po-
dra aprobar un Cédigo Deontol dgico o de conducta
profesional en desarrollo de las normas ya previstas
en estos Estatutos, y dirigido a garantizar, en parti-
cular, laimparcialidady el secreto profesional delos
colegiados, pudiendo establecer normas sobre co-
municaciones comercialesy, en su caso, requisitos
sobre la suscripcion de seguros, debiendo contener
principios de carécter basico en el gercicio de la
profesion como laindependencia, confidencialidad,
honradez, integridad y dignidad, siempre con abso-
luto respeto alalegalidad vigente.

2. El Cédigo previsto en este articul o se publica-
raen lapaginaWeb del Colegio Profesional de Pro-
tésicos Dentales de Las Palmas

CAPITULO6
REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 91.- Paralareformadelos presentes es-
tatutos seranecesario el acuerdo delaAsambleaGe-
neral convocada a este efecto con caracter extraor-
dinario, adoptado por mayoria de los presentes con
derecho avoto.

TITULOVII

DISOLUCION DEL COLEGIO PROFESIONAL
DE PROTESICOS DENTALES DE LASPALMAS

Articulo 92.- El Colegio Profesional de Protési-
cos Dentales de L as Palmas se puede disolver por las
causas siguientes:

a) Lapérdidadelosrequisitos legal es necesarios
para que la profesion tenga carécter colegial.

b) El acuerdo de laAsamblea General Extraordi-
naria adoptado por mayoria absolutade los colegia-
dos de pleno derecho.

c) Labaja de las personas colegiadas, si €l nu-
mero de estas quedareducido aun nimero inferior
al delas personas necesarias paraproveer todoslos
cargos del 6rgano de gobierno, previstos en los
Estatutos.

d) Lafusién mediante la constitucion de un nue-
vo colegio profesional o la absorcién por otro cole-
gio profesional.

€) Laescision mediante la division.

Articulo 93.- Ladisoluciéndel Colegio Profesio-
nal de Protésicos Dentales de Las Palmastendralu-
gar, ademas de por cualquiera de las causas previs-
tas en el articulo anterior, por venir impuesta por
unaley.

El acuerdo de disolucién lo hade tomar laAsam-
blea General convocada con caracter extraordinario
con tal efecto y tiene que obtener el voto favorable
delamayoriaabsol utade los col egiados de pleno de-
recho. En el mismo acto laAsamblea General acor-
daralaconstitucion deunacomision quellevardaca
bo laliquidacion patrimonial. En estaliquidacién e
patrimonio socia se destinard, en primer lugar, acu-
brir el pasivo exigible, y €l resto se distribuiraentre
los colegiados.

El acuerdo de disolucién estara sometido a la
aprobacion del Gobierno de Canarias.

DISPOSICION ADICIONAL

1. Enlamateriade premiosy distincionesacole-
giadoso aterceros, laAsamblea General aprobaraun
Reglamento en d que se determinaralas personas que
puedan ser objeto de premio o distincion, modalida-
des de premios y distinciones, causas de concesién
y pérdidadelospremiosy distinciones, formade con-
cesion y demés tramites relativos ala materia.

2. No podran ser objeto de premio o distincién quie-
nes siendo col egiados hubiesen incumplido los Es-
tatutos y demas normativa aplicable y hubiesen si-
do sancionadosdisciplinariamente por elloy quienes
hubiesen perjudicado notoriamente a Colegio ala
profesion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Losactuaestitulares delos cargos de la Juntade
Gobierno continuaran ejerciendo en Funciones, du-
rante el proceso electoral, hastalatomade posicién
de la nueva Junta de Gobierno.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados |os Estatutos del Colegio Pro-
fesional de Protésicos Dentales de Las Pamas, pu-
blicados en el Boletin Oficial de Canarias, niUmero
242 de 10 de diciembre de 2010, quedando sustitui-
dos por los actuales.

DISPOSICION FINAL

1.- Los presentes estatutos y las modificaciones
gue se produzcan, si procede, entraran envigor a dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
Canarias, salvo s se dispone otro plazo.
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